Na osnovu Odluke Upravnog odbora, broj: 01-11-10/20 od 31.08.2020. godine, Javna zdravstvena ustanova Univerzitetski klini¢ki centar
Tuzla, objavljuje

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje Pomoc¢nika direktora za sestrinstvo

1
Javna zdravstvena ustanova Univerzitetski klinicki centar Tuzla, sa sjediStem u Tuzli, ulica Trnovac bb, raspisuje Javni oglas za izbor i
imenovanje Pomocnika direktora za sestrinstvo — 1 izvrsilac.

Imenovanje Pomoc¢nika direktora za sestrinstvo vr§i Upravni odbor na prijedlog Direktora Javne zdravstvene ustanove Univerzitetski klinic¢ki
centar Tuzla, na period od Cetiri godine.

I
Kandidat za Pomo¢nika direktora za sestrinstvo, pored zakonom propisanih uslova za zasnivanje radnog odnosa, treba da ispunjava i
sljedece posebne uslove:

— zavrSen fakultet ili visoka Skola zdravstvenog usmjerenja;
— najmanje dvije godine iskustva na rukovodnim mjestima.

Pored navedenih uslova, Pomo¢nik direktora za sestrinstvo mora imati i znanje o zdravstvenom menadzmentu koje dokazuje certifikatom o
obavljenoj edukaciji iz zdravstvenog menadzmenta, odnosno zavrSenoj specijalizaciji iz zdravstvenog menadzmenta ili zavrSenom
postdiplomskom studiju iz zdravstvenog menadzmenta.

Opis poslova radnog mjesta Pomoc¢nik direktora za sestrinstvo:

Rukovodenje i nadzor nad stru¢nim radom: Organizovanje, pracenje i evaluacija sestrinske njege; ucesce u planiranju zdravstvene politike u
Ustanovi; organizovanje i koordiniranje rada glavnih medicinskih sestara-tehnicara; davanje uputstava i naloga za rad glavnim medicinskim
sestrama-tehnicarima i kontrola njihovog rada; nadzor nad stru¢nim radom i odgovornost za stru¢ni rad glavnih medicinskih sestara-
tehnicara; nadzor nad primjenom usvojenih standarda (politike i procedure, klinicki putevi) i obavljanje drugih poslova utvrdenih opstim
aktom kojim se ureduje oblast poboljSanja kvaliteta i sigurnosti; unapredenje organizacije rada; ucestvovanje u radu rukovodstva Ustanove;
vodenje Stru¢nog kolegija medicinskih sestara-tehnicara Ustanove; ucesce u izradi strateskih i godisnjih planova (rada, kadrova, stru¢nog
usavrSavanja, nabavke opreme i potro$nog materijala dr.); ucesée u izradi i izrada izvjestaja; koordinacija rada organizacionih jedinica u
oblasti zdravstvene njege; staranje o pravilnom i racionalnom koristenju opreme i potro§nog materijala; staranje o radnoj disciplini; u¢esce u
postupcima upravljanja ljudskim resursima vezanim za medicinske sestre-tehnicare; obavljanje poslova zastite od IHI, zastite na radu i zastite
od poZzara utvrdenih pravilnicima koji reguliSu ovu oblast.

Strucno usavrSavanje: UceS¢e u planiranju i struénom usavrSsavanju medicinskih sestara-tehnicara; odredivanje mentora studentima/
ucenicima na praksi i pripravnicima/ volonterima medicinskim sestrama-tehnicarima, uceS¢e u projektima strucnog usavrSavanja, kao i
nadzor nad njihovim sprovodenjem; publiciranje stru¢nih radova; provjera osposobljenosti sestrinskog kadra; evaluacija stru¢nog
osposobljavanja; stalno licno stru¢no usavrSavanje i rad na uvodenju i primjeni savremenih dostignuca u oblasti zdravstvene njege.
Obavljanje i drugih poslova vezanih za dato radno mjesto po nalogu neposrednog rukovodioca, odnosno ovlastenog zaposlenika u skladu sa
opstim aktima Ustanove.

11
Spisak dokumenata koji se prilaZu uz prijavu:
Kandidati koji se prijavljuju na Javni oglas, duzni su, uz prijavu, dostaviti sljede¢u dokumentaciju:
— Biografiju sa opisom kretanja u struci, prebivalistem,odnosno adresom stanovanja i kontakt telefonom;
—  Program rada za mandatni period,
— Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);
—  Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;
—  Diploma o zavrSenom fakultetu ili visokoj Skoli zdravstvenog usmjerenja;
— Uvjerenje o radnom iskustvu na rukovodnim poslovima;

—  Certifikat o obavljenoj edukaciji iz zdravstvenog menadzmenta, odnosno zavrsenoj specijalizaciji iz zdravstvenog menadzmenta ili
zavrSenom postdiplomskom studiju iz zdravstvenog menadzmenta.

Svi dokumenti uz prijavu na Javni oglas prilazu se u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Od kandidata koji bude izabran biée trazeno da dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

v
PodnoSenje prijava
Prijave sa potrebnim dokumentima kojima se dokazuje ispunjavanje navedenih uslova, podnose se u roku od 15 dana od dana objavljivanja
Javnog oglasa u dnevnim novinama ,,Oslobodenje*.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Prijave se dostavljaju li¢no ili preporucenom posiljkom, na adresu:
Javna zdravstvena ustanova Univerzitetski klinicki centar Tuzla, ul. Trnovac bb.
sa obaveznom naznakom:
w Prijava na Javni oglas za izbor i imenovanje Pomocnika direktora za sestrinstvo “



