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Obrazac br. 11
Komisija za izbor kandidata
za prijem u radni odnos
Broj: 02-71-11/20
Tuzla, 20.05.2020. godine

LISTAUSPJEŠNIHKANDIDATA
Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos imenovana Odlukom Direktora broj: 02-77/20 od 16.01.2020. godine, u postupku prijema u radni odnos na osnovu
Javnog oglasa za prijem u radni odnos doktora medicine koji je objavljen dana 19.12.2019. godine u dnevnim novinama "Oslobođenje" i na web stranici Ustanove, utvrdila
je Listu uspješnih kandidata za radno mjesto Doktor medicine na Poliklinici za labaratorijsku dijagnostiku kako slijedi'
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RB Prezime (ime jednog roditelja) Uspjeh tokom Dužina trajanja Pismeni ispit Usmeni ispit Prioritet u zapošljavanju Ukupan br
i ime kandidata školovanja! studija (navesti i osnov) bodova

studiranja

1 Hadžibeganović (Mensur) Amina 9,22 6 7 15 Član porodice demobilisanog borca sa i 44,66
preko 24 mjeseca učešća u OS (20%)

2 Avdić (Ferid) Arnela 7,16 O 10 14 / 31,16

3 Simić (Drago) Dajana 8,34 5 7 9 ! 29,34

4 Klapić (Rifet) Alma 8,04 5 8 8 / 29,04

5 Junuzović (Zejnil) Hariz 8,32 6 8 6 / 28,32

6 Mehmedović (Husnija) !Ima 8,12 5 7 7 / 27,12

7 Džafić (Ajdin) Elvedin 7,99 4 9 5 / 25,99

8 Rahmanović (Mešan) Faruk 7,49 2 7 6 / 22,49

9 Ćorhodžić (Husein) Elvira O O 7 11 Član porodice dernobilisanog borca sa i 21,6
preko 24 mjeseca učešća u OS(20%)~~~ -A1•noVo Kom;.;;e· /le /J /1, v ;IY V2P'~ (et MIk:tMJp
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