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Komisija za izbor kandidata
za prijem u radni odnos
Broj: 02-1174-1-2-10/21
Tuzla, 03.02.2022. godine

LISTA USPJESNIH KANDIDATA

Javna zdravstvena ustanova

emall info@ukctuzia ba

Obrazac br. 10

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos imenovana Odlukom Direktora broj:02-1174-1/21 od 12.11.2021.godine i Odlukom Direktora broj:02-1174-1-1/21 od
23.12.2021.godine u postupku prijema u radni odnos na osnovu Javnog oglasa za prijem radnika sa VSS u radni odnos na neodredeno vrijeme (u daljem tekstu: Javni oglas),
objavljenom u dnevnim novinama ,Dnevni avaz” i na web stranici Ustanove, utvrdila je Listu uspjesnih kandidata za radno mjesto Odgovorni inZinjer energetike za
proizvodnju, distribuciju i odrzavanje — 1 izvrsilac, kako slijedi:
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Prezime (ime jednog roditelja)
i ime kandidata
Memic (Vladimir) Sandra
Kotarevic¢ (Damir) Jasmina

Hasanbasi¢ (Dervis) Damir

Delagi¢ (Nermin) Emir

Krnji¢ (Sejfudin) Anes

|
Prof.dr.med.sci. Sefik Hasuki¢  Fikret Jahi¢, dipl.ing.geologije

Uspjeh tokom
studiranja

DuZina trajanja
studija

rlolslsld

Prethodno
radno iskustvo

1,9
2
5

Pismeni | Usmeni
ispit ispit
10 15
9 13
8 14
74 Nije
pristupio
usmenom
ispitu.
7 Nije
pristupio
usmenom
ispitu.

e

Ajla Grnki¢, magistar prava
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Prioritet u zaposljavanju Ukupan
(navesti i osnov) broj
bodova
+ 38,29
X 35,98
X 35,24
X /
X /
1




