Univerzitetski

University

akaz
certifikadija

Q=

Komisija za izbor kandidata
za prijem u radni odnos
Broj: 02-1174-10/21

Tuzla, 02.02.2022. godine

klinicki centarTuzla

o
e

\.I“ “Ca' CE )tL JZI&
Javra zcravsivena ustanova

LISTA USPJESNIH KANDIDATA

ki kiinidkd centar Tuzia
75000 Tuzta, Tmovac bb, Bosna i Hercegovina
teleforc 387 35 303 500 & 303 300
fax: ++ 337 35250474
emal: info@ukctuzia ba

Obrazac br. 10

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos imenovana Odlukom Direktora broj: 02-1174-2/21 od 12.11.2021. godine, izmijenjena Odlukom broj: 02-1174-
2-1/21 od 23.12.2021. godine, u postupku prijema u radni odnos na osnovu Javnog oglasa za prijem radnika na VSS u radni odnos na neodredeno vrijeme koji je
objavljen dana 27.10.2021. godine u dnevnim novinama " Dnevni avaz" i na web stranici Ustanove, utvrdila je Listu uspjesnih kandidata za radno mjesto: Referent

za pravnu podrSku javnim nabavkama-1 izvrsilac, kako slijedi:

Prioritet u zaposljavanju | Ukupan

i RB <5 Prezime (ime jednog roditgljé) Tlispjeh tokc;m DuZina trajanja Prethodm:r Pismeni | Usmeni
. i ime kandidata Skolovanja/ studija radno iskustvo | ispit ispit (navesti i osnov) broj
‘ studiranja bodova

1 | Tinji¢ (Muaz) Jasmina 7,1 / 2,7 9 15 / 33,8

2 |Selimovi¢ (Senad) Samir | 8,2 4 2,6 8 10 / : 32,8

3 | Muminovié (Vehid) Dijana | 785 | 7 1,8 8 15 / 32,65

4 |MerdZanovic (Fuad) Admir 6,9 ‘ 4 1,2 7 13 i 32,1

5 |Omerdic (Tajib) Denis 7,02 T 4 2 74 12 s 32,02
|6 |Besic (Sefik) Seval 7,55 4 12 9 10 / 31,75 |
T7 Karic¢ (Sejad) Lejla 9,72 4 0,9 7 10 / 31,62




8 |Huki¢ (Fahrudin) Almir 7,47 ‘ 4 5 7 8
9 |Hebib (Almir) Adnan 7,89 4 3.3 10 6
10 | Redzi¢ (Fadil) Amela 7,5 / ‘ / 7 Nije
pristupila
usmenom
K | ispitu
Komisija:

Mesié Kadrija, dipl.pravnik Doc.dr.med.sci. Bahrudin HadZiefedni¢ Smaiji¢ Mirela, bachelor ekonomije
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