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Obrazac br. 10
Komisija za izbor kandidata
za prijem u radni odnos
Broj: 02-1114-2-7/25
Tuzla, 03.11.2025. godine

LISTAUSPJEŠNIHKANDIDATA

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos imenovana Odlukom Direktora broj: 02-1114-2/25 od 17.09.2025. godine, u postupku prijema u radni odnos na osnovu
Javnog oglasa za prijem radnika sa SSSu radni odnos na neodređeno vrijeme koji je objavljen dana 04.09.2025. godine u dnevnim novinama "Oslobođenje" i na web
stranici Ustanove, utvrdila je Listu uspješnih kandidata za radno mjesto 2. Medicinska sestra akušerka (akušerska sestra) -10 izvršilaca, kako slijedi:

~--- ~----- - - - . -----,-- - - - - -- -,- - ----
RB Ime kandidata (ime jednog roditelja) Uspjeh tokom Prethodno Pismeni ispit Usmeni ispit Prioritet u zapošljavanju Ukupan broj

i prezime školovanja radno iskustvo (navesti i osnov) bodova

1 Meliha (Adem) Huremović 8,9 - 10 15 - 33,9

2 Fahreta (Fikret) Ćatić 8,6 - 9 15 - 32,6
-- ------- --------

3 Nejla (Nedžad) Brđanović 7,54 - 8 15 - 30,54
--

4 Edina (Ramiz) Mujabašić 6,5 1,2 10 12 - 29,7

5 Narcisa (Sead) Nuhanović 6,02 1,8 8 13 - 28,82

6 Emirta (Meho) Dedić 5,98 - 9 13 - 27,98
--- --

7 Melisa (Nurdin) Ibrić 5,25 0,6 10 12 - 27,85

8 Fatima (Eldar) Kovačević - - 10 12 - 22

9 Maida (Ismet) Hodžić - - 8 Nije pristupila - Nije pristupila
usmenom usmenom
ispitu ispitu

'--- -

Komisija:
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~star sestrinstva,

ić, dipl.med.sestra - tehničar
Admira Padžić, magistar sestrinstva


